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Angel Custodio Navarro Sanchez, secretari general habilitat nacional del Consell Insular de Formentera, llles
Balears.

CERTIFIC que la Junta de Govern del Consell Insular de Formentera, en sessio de caracter Ordinari de 17
d'octubre de 2025, va adoptar, entre d’altres, el seglient acord:

11.- Personal

PRP2025/944 Proposta d'acord a Junta de Govern per a I'aprovacié de la convocatoria de seleccié de
dos (2) Agents d'Ocupacio i Desenvolupament Local (AODL), de creacié d’una llista de reserva, pel
procediment d’oferta genérica del SOIB i d’aprovacio les bases especifiques del procés de seleccio
que ha de realitzar el Consell Insular de Formentera, dins el marc del projecte Formentera
Desenvolupament Local 2026-2027.

Vista la proposta formulada en I'expedient present, del tenor literal seglient, que ha formulat el Sr. Martinez
Bermudez, vicepresident tercer i conseller competent, i aixi ho defensa:

“A LA JUNTA DE GOVERN

El Sr. Hugo Martinez Bermudez, vicepresident tercer i conseller d’Esports i Recursos Humans, presenta per
a la seva aprovacio la seguent proposta d'acord per a I'aprovacio de la convocatoria del procés de seleccio
de dos (2) Agents d'Ocupacio i Desenvolupament Local (AODL), la creacid d’'una llista de reserva i
I'aprovacio de les bases especifiques que han de regir el procés.

Exposicié de Motius

Vista la Resolucié de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social i presidenta del SOIB, de 22 de
juliol de 2025, per la qual s'aprova la convocatoria de subvencions del programa «SOIB Desenvolupament
Local 2026-2027» per dur a terme actuacions de promocié de l'activitat econdmica i el desenvolupament
local, publicada al Butlleti Oficial de les llles Balears (BOIB) del 26 de juliol de 2025.

Vista la Resolucid de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social, i presidenta del Servei
d’'Ocupacio de les llles Balears, de concessio d’una subvencio i d’autoritzacié i disposicié de la seva despesa
a favor de l'entitat Consell Insular de Formentera, en el marc de la convocatoria de subvencions «SOIB
Desenvolupament Local» per dur a terme actuacions de promocid de [lactivitat econdmica i el
desenvolupament local 2026-2027, subjecta a la tramitaci6 de I'expedient anticipat de despesa,
corresponent a 2026, data 17 de setembre de 2025.

Vist el Pla d’accié del projecte Formentera Desenvolupament Local 2026-2027.

Vist el certificat d’autoritzacié del Pla d’Accié amb el vistiplau del director del Servei d’Ocupacié de les llles
Balears (SOIB) de data 26 de setembre de 2025.

Vista la publicacié de les Bases Generals de Convocatories de Processos de Seleccié de funcionaris de
carrera i personal laboral fix i de convocatories de processos de seleccidé per cobrir interinament i per raons
d’urgéncia, places vacants del Consell Insular de Formentera, al BOIB del 13 de setembre de 2025, que
estableixen el marc normatiu general per als processos de seleccié de personal d'aquesta entitat.

Ates que el Consell Insular de Formentera és una entitat beneficiaria de la subvencio del programa «SOIB
Desenvolupament Local 2026-2027» i, segons l'apartat 6.2 de I'Annex 1 de la convocatoria del SOIB, li
correspon la incorporacié de dos (2) Agents d'Ocupacio i Desenvolupament Local (AODL).
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Atés que és necessari proveir aquestes dos places mitjancant el nomenament de personal funcionari interi
per a I'execucio d'un programa de caracter temporal, d'acord amb el que preveu l'article 10.1.c del Text
Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP) i la propia convocatoria del SOIB.

Atés que la convocatoria del SOIB, en el seu apartat 11.b de I'Annex 1, estableix com a procediment de
seleccio I'opcié d'oferta genérica a través del Servei d'Ocupacio de les llles Balears (SOIB), garantint en tot
moment els principis constitucionals d'igualtat, mérit i capacitat.

Atés que per poder formalitzar el nomenament del personal seleccionat és imprescindible aprovar les bases
especifiques que han de regir el procés selectiu, aixi com la seva corresponent publicitat.

Atés que les bases compten amb la conformitat juridica del Secretari general habilitat nacional del Consell
Insular de Formentera.

D’acord amb el que estableix I'article 132.2, en relacié amb l'article 28.1 ¢, e i r de la Llei 4/2022, de 28 de
juny, de consells insulars, i amb la resta de la normativa d’aplicacio.

Per tot I'exposat, s'eleva a la Junta de Govern la seguent,

PROPOSTA D'ACORD

Primer.- APROVAR la convocatoria del procés de seleccid, mitjancant el procediment de seleccié d'oferta
genérica a través del Servei d'Ocupacié de les llles Balears (SOIB), per cobrir dos (2) places d’Agent
d’Ocupacié i Desenvolupament Local (AODL), mitjiangant nomenament de personal funcionari interi, per a
I'execucio del projecte Formentera Desenvolupament Local 2026-2027, dins el marc del programa «SOIB
Desenvolupament Local 2026-2027», aixi com la creacio de la llista de reserva corresponent. La durada del
nomenament dels/de les dos (2) AODL sera de I'1 de gener de 2026 al 31 de desembre de 2027,
condicionada a la vigéncia de la subvencié del SOIB.

Segon.- APROVAR les bases especifiques que regiran el procés de seleccid, les quals s’adjunten com a
annex a la present proposta.

Tercer.- PRESENTAR al SOIB una oferta de feina per a I'ocupacié de dos (2) places d’Agent d’Ocupaci¢ i
Desenvolupament Local (AODL), d’acord amb I'aprovat en el projecte, a través del tramit telematic disposat
en l'accés «Presenta oferta de feina (empreses)» al portal web: www.soib.es. Les ofertes han de tenir
caracter generic.

Quart.- REMETRE les bases especifiques que regiran el procés de seleccioé al Servei d'Ocupacié de les llles
Balears (SOIB), oficines de Formentera, per que siguin publicades juntament amb I'oferta genérica.

Cinqué.- PUBLICAR les bases aprovades al tauler d’anuncis de 'OAC i a la pagina web del Consell Insular
de Formentera http://www.consellinsulardeformentera.cat, aixi com a la plataforma CONVOCA
https.//conselldeformentera.convoca.online/, per al seu general coneixement i a tots els efectes oportuns.

Formentera, a la data de la signatura electronica.

El conseller Esports i Recursos Humans,

Hugo Martinez Bermudez
Amb la conformitat juridica del Secretari
general habilitat nacional de la corporacio,

Angel C. Navarro Sanchez’.
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Annex: Bases especifiques

“Bases especifiques per a la seleccié mitjancant oferta genérica del SOIB per a cobrir, mitjangant
nomenament de personal funcionari interi, dos (2) places d’agent d’ocupacié i desenvolupament local
(AODL), per a I'’execucié de projecte Formentera desenvolupament local 2026-2027, dins el marc del
programa «SOIB desenvolupament local 2026-2027», i la creacié d’una llista de reserva

Preambul i marc normatiu
Contextualitzacié de la convocatoria

El Consell Insular de Formentera, com a entitat beneficiaria de la subvencié concedida en el marc del programa
«SOIB Desenvolupament Local 2026-2027», té la necessitat de proveir dos places d’Agent d’Ocupacié i
Desenvolupament Local (AODL). Aquestos professionals sén figures clau per a I'execucié del Pla d’Acci6 local, un
instrument fonamental per a la promocié de l'activitat econdmica i la implementacié de politiques actives
d’ocupacio al territori, en linia amb el Pla Estratégic d’'Ocupacio Local (PEOL). L'AODL és considerat la figura
professional imprescindible per impulsar, des d’un lideratge public, les estratégies de dinamitzacié economica
entre els diferents agents territorials.

Aquesta convocatoria es fonamenta en la Resolucié de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg
Social i presidenta del SOIB de 22 de juliol de 2025, per la qual s’aprova la convocatoria de subvencions
per al programa «SOIB Desenvolupament Local» per dur a terme actuacions de promocié de I'activitat
economica i el desenvolupament local 2026-2027 (BOIB de 26 de juliol de 2025). D’acord amb l'apartat 11.b
de I'esmentada convocatoria, el procés de seleccié es dura a terme mitjangcant el sistema d’oferta genérica a
través del Servei d’'Ocupacio de les llles Balears (SOIB), garantint aixi els principis de publicitat, igualtat, mérit i
capacitat.

Normativa aplicable
El present procés selectiu i les bases que el regeixen s’ajusten a la seglient normativa d’aplicacié segient:

e La Resolucié de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social i presidenta del SOIB de 22 de
juliol de 2025, per la qual s’aprova la convocatoria de subvencions per al programa «SOIB
Desenvolupament Local» per dur a terme actuacions de promocié de Iactivitat economica i el
desenvolupament local 2026-2027 (BOIB de 26 de juliol de 2025).

e El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
basic de 'empleat public (TREBEP).

e Lallei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.

e Lallei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

e Lallei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

e Bases Generals de Convocatories de Processos de Seleccié de funcionaris de carrera i personal laboral
fix i de convocatories de processos de seleccid per cobrir interinament i per raons d’urgéncia, places
vacants del Consell Insular de Formentera (BOIB Num. 122, de13 de setembre de 2025).

e Llei 4/2022, de 28 de juny, de Consells Insulars.

e Qualsevol altra normativa de caracter general o supletori que sigui d’aplicacio.

Aquestes bases estableixen, per tant, les regles especifiques per a la seleccié de les persones candidates i la
gestio de la llista de reserva corresponent.
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Base primera: Objecte de la convocatoria

1.1. Definici6 de I'objecte

L’'objecte d’aquestes bases és regular el procediment per a:

1. La seleccié de dos (2) persones per ser nomenades com a personal funcionari interi, d’acord amb
l'article 10.1.c del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, (TREBEP), per a l'execucié del
programa de caracter temporal «SOIB Desenvolupament Local 2026-2027».

2. La creaci6 d’'una llista de reserva per cobrir possibles vacants, substitucions temporals o cessaments
que es puguin produir durant la vigencia del programa.

3. La durada del nomenament, subjecta en tot moment a la continuitat de la subvencié del SOIB, s'’iniciara
en el periode comprés entre I'1 de gener de 2026 i finalitzara el 31 de desembre de 2027.

1.2. Caracteristiques i funcions del lloc de treball

Les caracteristiques principals del lloc de treball sén les seguents:

Caracteristica

Descripcid

Denominacioé

Agent d’Ocupacio i Desenvolupament Local (AODL)

Grup/Subgrup A2

Escala Administracié Especial

Subescala Técnica

Régim Juridic Personal funcionari interi (art. 10.1.c TREBEP)
Jornada Completa

Les persones seleccionades hauran de desenvolupar les funcions previstes en el Pla d’Accié aprovat, les quals
s’agrupen en els seglents ambits:

e Gestio del Pla d’accié i coordinacié amb el SOIB:

@)

o

o

Desenvolupar els programes i actuacions previstos al Pla d’Accid.
Elaborar els informes de seguiment i la justificacio técnica requerits pel SOIB.

Coordinar-se amb el personal técnic del SOIB i participar en les activitats formatives i de
coordinacié que s’organitzin.

e Orientacié i intermediacio laboral:

o

Facilitar la insercid sociolaboral de les persones participants en els programes de foment de
I'ocupacio.

Col-laborar amb les empreses del territori per a la deteccié de necessitats de personal i la gestio
de vacants, incloent-hi la prospeccio per a programes de formacié dual i practiques no laborals.

e Formacio:
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o Gestionar I'acreditacié d’espais i especialitats formatives.

o Participar en I'execucié de convocatories de formacié del SOIB, tant per a persones ocupades
com desocupades, inclosos els programes mixts.

e Igualtat d’oportunitats en I’accés a I’ocupacio:

o Executar les convocatories de foment de I'ocupacié destinades a col-lectius vulnerables, joves i
dones.

o Promoure actuacions per garantir la igualtat d’oportunitats entre homes i dones en I'ambit laboral.

o Emprenedoria i suport del teixit productiu:
o Donar suport i assessorament a persones emprenedores per a la creacié d’empreses i
I'autoocupacio.
o Difondre ajuts i subvencions per a empreses i emprenedors.
£ o Dinamitzar el teixit productiu local, fomentant la creacié de xarxes, el suport al comerg i
S 'economia social.
¢
= e Altres actuacions:
[Te]
N
o T . y ] PPN . s
g o Impulsar i difondre fires d’'ocupacid, jornades i forums de coordinacio.
—
8 o Fomentar la creacié de meses de coordinacié de la formacio professional al territori.
o Promoure la innovacio i les bones practiques en I'ambit del desenvolupament local i 'ocupacio.
Per optar a aquest lloc de treball, les persones aspirants hauran de complir els requisits que es detallen a
c continuacio.
©
N S
Bl
N[ Base segona: Requisits de les persones aspirants
gl s
S| o . . . ren
g 5 2.1. Requisits generals i especifics
o
9 0
2IRS) Les persones aspirants hauran de posseir, en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, els
seglents requisits generals i especifics:
o Nacionalitat: tenir la nacionalitat espanyola o complir els requisits establerts a I'article 57 del TREBEP
per a I'accés a I'ocupacio publica de nacionals d’altres estats.
g o Edat: tenir setze (16) anys complerts i no excedir, si escau, I'edat maxima de jubilacié forgosa.
c
()
2 e Capacitat: posseir la capacitat funcional necessaria per a 'acompliment de les tasques propies del lloc de
g treball.
2
N e Habilitacié: no haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracié
Q2 publica o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni trobar-se en
] inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial.
o
—
& e Titulacié: estar en possessié d’'una titulacié universitaria oficial de diplomatura, grau o equivalent. En
cas de titulacions obtingudes a I'estranger, s’haura d’acreditar la corresponent homologacié oficial.
° e Inscripcié SOIB: estar inscritta com a demandant d’ocupacié al SOIB abans del moment del
3 nomenament.
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Coneixements de nivell B2 de llengua catalana: document acreditatiu del requisit del coneixement de
la llengua catalana: per a I'acreditacio d'aquest requisit s'ha de presentar juntament amb la sol-licitud el
certificat emeés per I'organ autondmic competent, o si s'escau, els certificats declarats equivalents per la
Conselleria d'Educacié i Formacié Professional del Govern de les llles Balears.

Curriculum vitae i certificat de vida laboral: les persones aspirants han de presentar un curriculum
vitae i un certificat de vida laboral actualitzats, en el moment de realitzar la sol-licitud que presentin al
SOIB.

Base tercera: Procediment de seleccid i presentacié de sol-licituds

3.1. Sistema i fases del procés

El sistema de seleccid sera el de concurs de merits, d’acord amb els principis d’igualtat, merit, capacitat i
publicitat. El procediment es desenvolupara en les fases seguents:

1.

Publicacié de I'oferta: el Consell Insular de Formentera presentara I'oferta de treball genérica al SOIB,
que la publicara al seu portal web oficial (www.soib.es).

Presentacio de sol-licituds: les persones interessades que compleixin els requisits hauran d’inscriure’s
a l'oferta exclusivament a través del portal web del SOIB dins del termini que s’hi especifiqui, que sera de
cinc (5) dies habils. En aquesta fase, les persones aspirants, junt amb la documentacio acreditativa dels
requisits, també han de presentar un curriculum vitae actualitzat.

Remissio de persones candidates: un cop finalitzat el termini d’inscripcio, el SOIB remetra al Consell
Insular de Formentera la llista de persones candidates que compleixin els requisits inicials de titulacio i
situacié de demandant d’ocupacié, juntament amb una copia del curriculum vitae presentat en el moment
de realitzar la sol-licitud.

Publicaci6 de la llista provisional de persones admeses i Convocatoria per a I'entrevista curricular
eliminatoria: mitjangant resolucié de presidencia, el Consell Insular publicara la llista provisional de
persones admeses al procés al tauler d’'anuncis de 'OAC, a la seva pagina web i a la plataforma
Convoca. A través d’aquesta mateixa resolucio, es convocara a les persones candidates admeses i a la
comissio de seleccié per a la realitzacié de I'entrevista curricular, que tindra caracter eliminatori. La
convocatoria s’efectuara en un termini de quatre (4) dies habils a contar des del dia seglient la publicacid
de la resolucié.

L’entrevista podra ser presencial o mitjangant plataforma online, circumstancia que s’indicara en la
resolucié. En cas que en la resolucié es doni la opcié de realitzar I'entrevista online s’haura de realitzar un
escrit, presentat en el registre general del Consell Insular de Formentera, sol-licitant que es vol realitzar
I'entrevista mitjangant plataforma online, com a maxim amb una antelacié de dos (2) dies a la realitzacio
de I'entrevista.

Requeriment de documentacié: el Consell Insular publicara al seu tauler d’anuncis electronic i a la
plataforma Convoca una resolucié de presidéncia amb la llista de persones que hagin superat I'entrevista
curricular amb el resultat obtingut. En la mateixa resolucié s’atorgara un termini de tres (3) dies habils
perque les persones aspirants presentin, de conformitat amb l'article 14 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, la documentacié que acrediti els
merits que s’han de valorar. La documentacié acreditativa dels mérits ha de ser presentada mitjangant la
plataforma Convoca (http://conselldeformentera.convoca.online), o com s’indiqui en la resolucié.

Valoracié de mérits: la Comissié de selecci6 valorara els mérits degudament acreditats per les persones
aspirants, d’acord amb el barem establert a la base cinquena.

Publicacié i nomenament: es publicara la llista definitiva de puntuacions i s’elevara a I'é6rgan competent
la proposta de nomenament de les dos persones candidates que hagin obtingut la major puntuacio.
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Base quarta: Comissio de seleccié

4.1. Composicié i funcionament

Per a la valoraci6 dels mérits es constituira una Comissié de seleccid, la composicié de la qual sera designada per
I'érgan competent i s’ajustara a les seguents previsions:

Composicié: estara formada per un nombre senar de membres, no inferior a cinc (5), amb els seus
respectius suplents. Comptara amb un/a president/a, un/a secretari/aria (amb veu i vot) i els/les vocals
corresponents. Tots els membres hauran de posseir una titulacié igual o superior a I'exigida per accedir a
la plaga i ser personal funcionari de carrera de categoria igual o superior.

En aplicacié del que disposa l'article 60 del TREBEP, el personal d'eleccié o de designacio politica, el
personal funcionari interi, personal laboral temporal i el personal eventual no poden formar part dels
organs de seleccid. Els/les representants de les empleades i dels empleats publics podran realitzar
funcions de vigilancia i vetlla del bon desenvolupament del procés selectiu (sense veu ni vot).

Principis rectors: la seva actuacié s’ajustara als principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus
membres, i es tendira a la paritat de genere en la seva composicio.

Abstencioé i recusacio: els membres de la Comissié hauran d’abstenir-se d’intervenir quan concorri
alguna de les causes previstes als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del
sector public.

Facultats: la Comissio esta facultada per resoldre els dubtes que sorgeixin en l'aplicacié d’aquestes
bases i per prendre els acords necessaris per garantir el bon desenvolupament del procés selectiu.

Protecci6 de dades personals: la comissi6 de seleccié adoptara les mesures oportunes per garantir que
en el procés no es conegui la identitat de les persones que participen en el mateix.

Base cinquena: Entrevista i barem dels mérits (maxim 100 punts)

5.1. Barem d’avaluacio

La fase de concurs consistira en la valoracid, d'acord amb el segiient barem (puntuacié maxima: 100 punts), de
I'entrevista —que té caracter eliminatori— i dels meérits al-legats i degudament acreditats per les persones
aspirants. Només es valoraran els meérits obtinguts fins a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds. Els mérits que no es presentin acreditats en la forma i termini establerts no seran presos en
consideracio.

1. Entrevista curricular eliminatoria (maxim 10 punts)
o 1.1. Com es realitzara I'entrevista:

1. Convocatoria: les persones admeses seran convocades mitjangant una resolucié de
presidéencia publicada al tauler d'anuncis electronic del Consell Insular i a la plataforma
"Convoca". En aquesta convocatoria sindicara la modalitat de I'entrevista.

2. Termini: I'entrevista sera convocada amb un termini de quatre (4) dies habils des de la
publicacié de la resolucio.

3. Modalitat: I'entrevista podra ser:
— Presencial: es realitza fisicament en un lloc que s'haura d'especificar en la resolucié.

— Online (telematica): es realitza mitjangant una plataforma online. Aquesta opcié no és
automatica; si es convoca aquesta possibilitat, el candidat haura de presentar un escrit
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sol-licitant fer-la online amb una antelaci6 minima de dos (2) dies a la data de
I'entrevista.

o 1.2. En qué consistira i com es valorara:

1. Naturalesa: és una entrevista curricular. Aixo significa que es basara en el curriculum
vitae del/de la candidat/a. Les preguntes estaran dirigides a aprofundir en la seva formacio
académica, experiéncia professional, coneixements i competéncies relatives a la plaga a
qué concorre.

2. Caracter eliminatori: és una fase eliminatoria. Aixo vol dir que si un candidat no la supera,
queda exclos del procés de seleccid, independentment de la seva puntuacio en altres fases.

o 1.3. Puntuacié minima per superar-la (llindar d'aprovat):
— La puntuacio total maxima de I'entrevista és de 10 punts.

— Per superar-la i no ser eliminat, el/la candidat/a ha d'obtenir com a minim 1/3 de la
puntuacio total.

—  Calcul del llindar: (1/3) de 10 punts = 3.33 punts.

— Per tant, s'ha d’aconseguir una puntuacio igual o superior a 3.33 punts per continuar en
el procés.

o 1.4. Comissio de seleccio:
— L'entrevista sera realitzada per la comissié de seleccié composta per 5 membres.
— Cada membre de la comissio valorara el/la candidat/a amb una puntuacié de 0 a 10.

- La puntuaci6 final de I'entrevista es calculara fent la mitjana aritmética de les puntuacions
de tots els membres. Es a dir, sumant les 5 puntuacions i es dividint-les entre 5.

e 2. Experiéncia professional (maxim 50 punts)

o 2.1. Per serveis prestats en qualsevol Administracié Publica, com a personal funcionari o laboral,
en un lloc de treball d’Agent d’Ocupacié i Desenvolupament Local (AODL): 0,35 punts per mes
complet treballat. Per a la valoracio, només es tindran en compte els mesos complets.

o 2.2. Per serveis prestats en qualsevol Administracié Publica, en llocs de treball de técnic/a del
subgrup A2 amb funcions substancialment coincidents amb les del lloc convocat en les arees de
promocié econdmica, ocupacié, formacio per a I'ocupacié o desenvolupament local: 0,15 punts
per mes complet treballat. Per a la valoracié, només es tindran en compte els mesos
complets.

e Acreditacio: I'experiéncia professional s’ha d’acreditar mitjangant un certificat de serveis prestats expedit
per I'administracié corresponent, on consti la durada, el lloc de treball i les funcions desenvolupades,
acompanyat de I'informe de vida laboral de la Tresoreria General de la Seguretat Social.

e 3. Formacié académica (maxim 20 punts)

o 3.1. Per cada titulacio universitaria oficial addicional (grau, llicenciatura, diplomatura) a I'exigida
com a requisit d’accés, dins de les arees de ciéncies socials i juridiques de Dret, Economia,
Administracio i Direccié d’Empreses, Relacions Laborals o Turisme: 5 punts per titulacio.

o 3.2. Per cada titol oficial de Master (minim 60 credits ECTS) directament relacionat amb el
desenvolupament local, la gestié de politiques actives d’ocupacio6, la direcci6 de recursos
humans o la gestié de projectes publics: 4 punts per master.
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o 3.3. Per cada titol de oficial de postgrau o expert universitari (minim 20 credits ECTS) en les
materies esmentades a I'apartat anterior: 2 punts per titol.

e Acreditacié: s’ha d’acreditar mitjangant la copia del titol oficial o del resguard d’haver abonat els drets
d’expedicié. No es valorara la titulacié al-legada com a requisit d’accés.

e 4. Accions formatives (maxim 10 punts)

o Per cursos de formacié i perfeccionament, rebuts o impartits, directament relacionats amb les
funcions del lloc de treball (desenvolupament local, gestié de subvencions publiques, orientacié
laboral, creacié d’empreses, procediment administratiu, igualtat de génere, etc.), organitzats o

homologats per administracions publiques, universitats, col-legis professionals o organitzacions
sindicals en el marc d'acords de formacié per a I'ocupacié. En aquest apartat s'inclouen els
cursos de formacié ocupacional impartits o promoguts pel Servei d'Ocupaci6 de les llles Balears
(SOIB), Servei Public d'Ocupacié Estatal (SEPE) i per altres entitats o organismes locals,
autonomics o estatals amb competéncies en matéria de formacié ocupacional. Els cursos poden
tenir qualsevol durada.

= Cursos impartits com a formador amb certificat: 0,005 punts per hora impartida.

<
[}
% = Cursos amb certificat d’aprofitament: 0,004 punts per hora de formacié.
a
9 = Cursos amb certificat d’assisténcia: 0,002 punts per hora de formacio.
o
% e Acreditacié: s’ha de presentar el certificat o diploma corresponent, on consti I'entitat organitzadora, el
S contingut del curs, la durada en hores i si ha estat superat amb aprofitament o assisténcia.
e 5. Coneixements de llengiies (maxim 10 punts)
o 5.1. Llengua catalana (fins a 5 punts): per acreditacié de nivells superiors al B2 exigit com a
c requisit. Només es valorara la titulacié de més alt nivell. El certificat de llenguatge administratiu
ol 8 s'acumulara a la titulacié de més alt nivell académic posseida.
ol ™
o 8 = Nivell C1: 3 punts.
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S| o .
B 5 = Nivell C2: 4 punts.
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=  Certificat de llenguatge administratiu: 1 punts.

o 5.2, Altres idiomes (fins a 5 punts): per coneixements de llengies estrangeres (anglés,
alemany, francés, italia), acreditats mitjan¢ant titols expedits per Escoles Oficials d’ldiomes o
certificats equivalents segons el Marc Europeu Comu de Referéncia per a les Llengiies (MECR).
Només es valorara la titulacié de més alt nivell i un maxim de dos idiomes.

= Nivell B1: 3 punts.
= Nivell B2: 4 punts.

= Nivell C1 o superior: 5 punts.

e Acreditacio: s’ha de presentar copia del titol o certificat oficial corresponent.
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Una vegada realitzada I'entrevista i finalitzada la valoracié dels meérits, el procediment seguira els seglients
passos:

1.

Base

La Comissié de selecci6 fara publica al tauler d’anuncis de 'OAC i al web del Consell Insular de Formentera
http://www.consellinsulardeformentera.cat |a llista provisional amb les puntuacions desglossades per cada
un dels mérits i I'entrevista. S’obrira un termini de tres (3) dies habils per a la presentacio d’al-legacions,
les quals, en cas que n’hi hagi, han de ser presentades mitjancant la plataforma Convoca
(https://conselldeformentera.convoca.online/).

Una vegada resoltes les possibles al-legacions, es publicara la llista definitiva de persones aspirants,
ordenades per la puntuacio total obtinguda. La comissié de seleccio, si n’és el cas, tendra un maxim de 7
dies habils per resoldre les al-legacions presentades.

En cas d’empat en la puntuacio final, s’aplicaran els seglents criteris de desempat per ordre de prelacio:
o a) Major puntuacio obtinguda a I'apartat d’experiéncia professional.
o b) Major puntuacié obtinguda a I'apartat de formacié academica.
o ) Major puntuacié obtinguda a I'apartat d’accions formatives.
o d) Major puntuacio obtinguda a la fase d’entrevista.

o e) En igualtat de condicions de mérits i de capacitats, se seleccionara el sexe amb menys
representacio en el lloc de treball que correspongui en el procés de seleccid.

o f) Sipersisteix 'empat, es resoldra mitjangant un sorteig public.
4. La Comissio de seleccio elevara a I'érgan competent la proposta de nomenament a favor de les dos

persones candidates amb la maxima puntuacié, juntament amb la proposta de creacié de la llista de
reserva.

setena: Llista de reserva

7.1. Constitucié i funcionament

Amb les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu perd no hagin obtingut plaga es constituira una
lista de reserva per atendre futures necessitats de provisié temporal del lloc.

Constitucio: la llista es formara amb la resta de persones aspirants, ordenades rigorosament segons la
puntuacio final obtinguda en el procés.

Vigeéncia: la llista de reserva estara vigent mentre duri el programa «SOIB Desenvolupament Local 2026-
2027», amb data de finalitzacié prevista el 31 de desembre de 2027, i s'utilitzara per cobrir cessaments,
renudncies o situacions d’incapacitat temporal de llarga durada.

Funcionament: I'ordre de crida sera I'establert a la llista. La renincia a una oferta de nomenament sense
causa justificada tindra les segiients consequéncies, de les quals quedara constancia en I'expedient:

o La primera rentncia no justificada comportara que la persona aspirant passi a ocupar el darrer
lloc de la llista de reserva.

o Lasegona renuncia no justificada suposara I'exclusié definitiva de la llista.

Es consideraran causes justificades de renuncia, que permetran mantenir I'ordre a la llista en situacié de
"no disponible", les seguents, degudament acreditades:

o Incapacitat temporal.
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o Periode de maternitat o paternitat.
o Estar prestant serveis en qualsevol altra administracié publica en el moment de la crida.

La persona aspirant que es trobi en situaci6é de "no disponible" haura de comunicar la finalitzacié de la causa que
la va motivar per tornar a estar disponible a la llista.

Base vuitena: Recursos
8.1. Clausula final

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, les persones interessades podran interposar, amb
caracter potestatiu, un recurs de reposicié davant I'6rgan que les ha aprovat en el termini d’'un mes, a comptar des
de I'endema de la seva publicacié, d’acord amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Alternativament, es podra
interposar directament un recurs contencioés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu competent en
el termini de dos mesos, a comptar des de I'endema de la seva publicacio, de conformitat amb l'article 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.”

La Junta de Govern, en exercici de les seues competéncies [articles 130.2, 132 (en relacio a I’article
28) i 134 de la Llei 4/2022, 28 de juny, de consells insulars], sobre la base d’allé proposat (que
conforme als articles 35 i 88.3 i 6 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques suposa la motivacié d’aquest acte), adopta, per unanimitat, el
seguent

ACORD

PROPOSTA D'ACORD

Primer.- APROVAR la convocatoria del procés de seleccid, mitjangant el procediment de seleccié d'oferta
genérica a través del Servei d'Ocupacié de les llles Balears (SOIB), per cobrir dos (2) places d’Agent
d’Ocupacié i Desenvolupament Local (AODL), mitjangant nomenament de personal funcionari interi, per a
I'execucio del projecte Formentera Desenvolupament Local 2026-2027, dins el marc del programa «SOIB
Desenvolupament Local 2026-2027», aixi com la creacio de la llista de reserva corresponent. La durada del
nomenament dels/de les dos (2) AODL sera de I'1 de gener de 2026 al 31 de desembre de 2027,
condicionada a la vigéncia de la subvencié del SOIB.

Segon.- APROVAR les bases especifiques que regiran el procés de seleccid, les quals s’adjunten com a
annex a la present proposta.

Tercer.- PRESENTAR al SOIB una oferta de feina per a I'ocupacié de dos (2) places d’Agent d’'Ocupacio i
Desenvolupament Local (AODL), d’acord amb I'aprovat en el projecte, a través del tramit telematic disposat
en l'accés «Presenta oferta de feina (empreses)» al portal web: www.soib.es. Les ofertes han de tenir
caracter genéric.

Quart.- REMETRE les bases especifiques que regiran el procés de seleccio al Servei d'Ocupacio de les llles
Balears (SOIB), oficines de Formentera, per que siguin publicades juntament amb I'oferta genérica.

Cinqué.- PUBLICAR les bases aprovades al tauler d’anuncis de 'OAC i a la pagina web del Consell Insular
de Formentera http://www.consellinsulardeformentera.cat, aixi com a la plataforma CONVOCA
https.//conselldeformentera.convoca.online/, per al seu general coneixement i a tots els efectes oportuns.

Es donen per reproduides les bases anteriorment transcrites, com a annex.
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I, perqué consti, expedeixc la present certificacid per ordre i amb el vistiplau del senyor president. Es fa
avinent que el certificat present s'expedeix a reserva de l'aprovacio de I'Acta, conforme l'article 202.3 del
Reglament Organic del Consell Insular de Formentera, que es manté en vigor conforme a la disposicio
transitoria 4a de la llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars.

Formentera, amb data de la signatura electronica.

EI secretari general, \(ist i plau, el president,
Angel Custodio Navarro Sanchez Oscar Portas Juan
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